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1. PLANEACION
1 |Designar o ratificar al responsable de las actividades de Instancia Oficio de 1
contralaria cncial Normativa | nombramiento
2 |Revisar y, en su caso, actualizar el Esquema de Contraloria Social Documento (el
en la operacién del programa federal que esta
Instancia autorizado en 1
MNormativa las reglas de
operaciones
Anexo 3i)
3 |Revisar y, en su caso, actualizar Guia Operativa de Contraloria skt Documento
Social en la operacién del programa federal N " (Guia 1
ormativa .
Operativa)
4 |Revisar y actualizar el Programa Anual de Trabajo de Contraloria Instancia Documento i
Social en la operacion del programa federal Normativa (PATCS)
5 :En;:: ala Unlda?:e f)’perlaczun Regu;nal V' Contra’lorla 'Sm:ial de Instancia Docimerits .
a para'su validacion el Esquema de Contraloria Social 2018 Normativa (Oficio)
6 |Enviar a la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social de
la SFP para su validacién la Guia de Contraloria Social, el
Pro‘gu:ama Anual de Trahajo de Contraloria Social (PATCS) y las Instancia Documentos s
Actividades de Difusion. Normativa (Oficio)
Una vez validados los documentos capturarlos a mas tardar
dentro de los 10 dias habiles a partir de la recepcion del oficio de
(1=} i s b Mo Vo TN
7 |Revisar y, en su caso, actualizar las actividades de difusion Instancia Documento 1
Normativa (Circular)
8 |Revisar, ::1 su caso, afc’;uallzar la plantilla del Informe lm:.:allces Instancia Captura 1
Informe Final de comité y capturar ambos formatos en el Normativa realizada
9 |Adecuar los instrumentos juridicos incluyendo elementos parala
promocion del programa federal en contraloria social y gestionar Instancia Documento
la inclusién de la cliusula de Contraloria Social en los Anexos de Normativa (Anexo de 1
Ejecucién de cada Ejecutora Ejecucion)
10|Elaborar e‘l docl{mento de .capa:rtaclﬁn para los Responsables de Instantia Bocinieanits
Contraloria Social de las Ejecutoras del Programa 3 e 1
Normativa (Triptico)
11/Solicitar a los Responsables de Contraloria Social de las
ejecutoras la captura de los Programas Institucionales de Instancia pibcs 0
Difusidn de la Contraloria Social (PIDCS) alineados al PATCS, en el Normativa
mddulo de seguimiento del SICS
2. PROMOCION
1 |Enviar al titular y al Responsable de CS de cada IES el aviso sobre
la realizacién de las actividades de CS y la difusién a través de la .
pagina Web institucional, informando que el Esquema y la Guia Instanc_la Aviso 1
Operativa, validados por la Unidad estan a disposicion en la Normativa
pagina de Internet del Programa.
2 | Difundir el Esquema, la Guia Operativa, las Actividades de
Difusién, el PATCS, el Informe Inicial y el Informe Final de los Instancia Documento 1
Comités 2017 validados por la SFP en la pagina de Internet del Normativa (Circular)

211.C C.033.Prc.06.01

¥

211.C.C.033.F0.06.015 Rev



Prod

Co

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

' ContraloriaSocial

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL 2018 AN
Actividades de promocién y seguimiento de Contraloria | Responsable de| Unidadde | Met2de s ' T S e B o o N '
Ay - R g T A S B e el o B AL ol gl iy ;
P y segu RORNeabcoe : cada |iiE : _Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades
Social cada actividad Medida ey ;
Actividad | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | sePTiEMBRE| OCTUBRE | Noviemere
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e Gal e
3 |Informar a los Responsables de Contraloria Social sobre el Instancia
sistema de captura de las acciones de contraloria social a través Mormativa Capacitacién 1
de ranaritacidn
4 |Proporcionar capacitacién en materia de CS a los responsables de Instancia Capacitacién
. N 50
cs Normativa otorgada
5 [Proporcionar asesoria, via telefénica y correo electranico, en instandia Capacitacién
materia de CS a los responsables de CS Normativa otorgada 25
Constituir Comités de Contraloria Social. Se debe tener presente
que son apoyos que se someten a concurso la cantidad de comités
dependera de los resultados que se daran en su momento por la s
evaluacion de las solicitudes que presentaran las instituciones Ejecutora Comités S0
que decidan participar. Se indica cantidad de comités promedio de
acuerdo a la experiencia de afios pasados.
6 |Capacitar a los integrantes del comité de Contraloria Social. Ejecutora Comités 50
7 |Registrar en el SICS los Comités de Contraloria Social constituidos Acta de registro
Ejecutora iy 50
de Comité
8 |Realizar reuniones con los beneficiarios y Comités de Contraloria
Social para proporcionar asesoria por parte de las Ejecutoras y Ejecutora Minutas 50
i i an ol SICS
3 SEGUIMIENTO
1 |Realizar el seguimiento a las actividades de Contraloria Social Instancia g
z Registro 1
Normativa
2 |Verificar que las IES adscritas promacionen las actividades de Instancia
Contraloria Social a través de sus respectivas paginas de Internet " IES 50
Normativa
3 [Capturar en el SICS las actividades de promocién y difusidn de Captura
§ i Ejecutora & 50
contraloria sacial realizada
4 |Recopilar y capturar el Informe Anual del Comité en el SICS Informe Final
Ejecutora i 50
del Comité
5 |Recibir, atender o canalizar las quejas y denuncias presentadas Ejecutora informe Anual 1
6 |Analizar los resultados de contraloria social y realizar acciones de Instancia focine 1
mejora Normativa
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